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Excelentissimo Senhor {een
Jodo Carlos Teixeira Barrozo

Presidente da Camara Municipal de Guaramiranga

Q 2 EMENTA: DISPOE SOBRE AUTORIZAGAOQ

e PARA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

o™ N aigué\“" TRANSFORMAR O CARGO DE ATENDENTE
oM a“ev;,i\e.\\t\ b E AUXILIAR DE ENFERMAGEM EM
LRt TECNICO EM ENFERMAGEM E ADOTA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

Senhor Presidente,
Inclitos Vereadores,

Pela presente, mui respeitosamente, tenho a clevada honra de dirigir-me a Vossa
Hxceléncia e a seus ITlustres Pares, a fim de encaminhar o incluso Projeto de Lei epigrafado,
que DISPOE SOBRE AUTORIZAGCAO PARA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL TRANSFORMAR O CARGO DE ATENDENTE EAUXILIAR DE
ENFERMAGEM EM TECNICO EM ENFERMAGEM E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A finalidade da proposigio em debate ¢ adequar a situagio de servidores municipais cuja
nomenclatura do cargo é de atendente e auxiliar de enfermagem, mas que segundo o Conselho
Regional de Enfermagem do Ceardi - COREN/CE executam atividades de Técnicos de
Enfermagem.

Insta salientar que a nomenclatura proposta fora objcto de projeto de lei em diversos
municipios brasileiros — principalmente em razao da Lei Federal que implantou o piso nacional, e
sua alteracdo ndo importara em mudancas das atribuigoes especificas do cargo, assim como, nao

havera onus para a Administracao Municipal.

Ademais, a alteragio na nomenclatura visa dar reconhecimento aos trabalhos na satde
realizados por estes servidores municipais, além da modernizacio da estrutura administrativa
desta municipalidade, considerando que os cargos ora extintos, ja nao mais exitem

Conforme dito alhures, os servidores em questdo ja executam atribuicoes de técnicos em
enfermagem na pratica, pois as atribuighes previstas na legislagio sdo compativeis com as de
técaicos de enfermagem, conforme disposigées contidas na Lei federal n°7.498/1986 que dispoe
sobre o exercicio profissional, e as resolugdes do COREN.

Saliente-se que esta Casa por diversas vezes ja discutiu a matéria, tendo aprovado,
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inclusive, um projeto de indicacio, solicitando que o Executivo no uso de sua competéncia
encamionhasse na forma de Projeto de Lei esta modificacio na carreira destes servidores.

Na certeza de contar com o apoio e a sensibilidade dos membros dessa Egrégia Casa,
reitero a Vossa Fxceléncia e aos Nobres Vereadores desse r. Parlamento, os meus protestos de
elevada estima e distinta consideragio ¢, dada a relevancia damatéria, solicito tramitagao em
REGIME DE URGENCIA ESPECIAL, nos termos do RI desta Casa, na apreciacio do
projeto que ora submeto.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAMIRANGA-CE, 15 de

marco de 2024,

N =
ROBERLANDIA FERREIRA CASTELO BRANCO
PREFEITA MUNICIPAL DE GUARAMIRANGA
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PROJETO DE LEI N “. 07/2024, DE 15 DE MARCO DE 2024.

EMENTA: DISPOE SOBRE AUTORIZACAO
PARA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
TRANSFORMAR O CARGO DE ATENDENTE
E AUXILIAR DE ENFERMAGEM EM
TECNICO EM ENFERMAGEM E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARAMIRANGA-CE, faz saber que a
CAMARA MUNICIPAL DE GUARAMIRANGA-CE : aprovou ¢ ela sanciona a seguinte

Let:

Artigo 1.° Fica transformado o cargo de Atendente e Auxiliar de Enfermagem, inserido
no quadro de carreiras dos servidores pablicos do Municipio de Guaramiranga, no cargo de
Téenico em Enfermagem.

§L° Pela transformacio do cargo a que alude o wpmr deste artigo e apds o
enquadramento ¢ provimento que se dara mediante nomeagio de todos os servidores ja
integrantes da Administraciao Publica no respectivo cargo, fica extinto o cargo de Atendente
e Auxiliar de Enfermagem e criado, em igual quantidade, os respectivos cargos de Téenico
de Enfermagem.

§2.° A carga horaria do Atendente ¢ Auxiliar de Enfermagem enquadrado como Técnico
de Enfermagem, nos moldes desta let, sera mantida nos termos atualmente exercidos,
podendo ser alterada ante a necessidade da administracgao.

§3.° E condicio prévia ¢ obrigatoria para o enquadramento ¢ nomea¢io no cargode
Técnico em Enfermagem que o servidor ja integrante da Administracio Publica investido no
cargo de Auxiliar de Enfermagem, haja concluido curso apto de Técnico em Enfermagem e
tenha obtido o Registro no Conselho Regional de En fermagem do Ceara — COREN/CE.

§4.° A investidura no cargo de Técnico em Enfermagem para aqueles que nio integram
o quadro de Servidores da Administracdo Puablica, deverd ser efetuada obrigatoriamente ¢
ongmalmente através de concurso publico, ressalvadas as hipoteses de contratagio
temporaria na forma da lei.

§5.° Os Cargos dos Atendentes e Auxiliares de Enfermagem que nio tiverem condigoes
para solicitar a alteragio de nomenclatura sofrerdio a mudanca apds a suas respectivas
vacancias.

Artigo 2.° O enquadramento ¢ nomeagao do servidor no cargo de Técnico em
Enfermagem nos termos do artigo 1.° desta Let, serdo realizados a medida que os servidores
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preencham os requisitos elencados nesta legislagio e mediante prévio requerimento do
interessado.

requisitos.

Pardgrafo dnico. O requerimento mencionado no wpwr serd direcionado a
municipalidade, o qual devera deliberar de forma fundamentada sobre o preenchimento dos

Artigo 3. Com a transformagao do cargo de Atendente ¢ Auxiliar de Enfermagem em
cargo de Técnico em Enfermagem, fica expressamente vedada a contratacio, nomeacio ou
qualquer forma de admissio de pessoal para ocuparo cargo extinto por forca desta Lei.

Artigo 4.° Em relagdo a remuneracio, fica mantida a referéncia salarial atual, de acordo
com o Plano de Carreiras, Cargos ¢ Salirios desta municipalidade.

Artigo 5.° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta dasdotacoes
orcamentarias constantes no or¢amento vigente.

Artigo 6.° Este Lei entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposigoes
em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAMIRANGA-CE, 15 de marco
de 2024.

s
ROBERLANDIA FERREIRA CASTELO BRANCO
PREFEITA MUNICIPAL DE GUARAMIRANGA
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ANEXO I
DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, que a alteracao de nomenclatura em questao nao ira alterar
valores com despesa de pessoal, pois permanecerio na mesma referéncia salarial ¢ a
quantidade de servidores ndo estd sendo ampliada, sendo desnecessario, apresentacio de
Impacto Orgamentirio.

Guaramiranga, Ceara, 15 de marco de 2024.
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